
El Proyecto Público de Justicia Alimentaria es un grupo legal que lucha por
los derechos de los trabajadores de empacadoras de carne y trabajadores
agricultores entablando demandas en contra de las compañías que violan a
los derechos de los trabajadores.

Protecciones de seguridad
en el lugar de trabajo
relacionadas con COVID-19

Pólizas de atendencia
basada en “puntos.”

Hemos presentado

demandas luchando

por mejores 

protecciones de 

seguridad en las empacadoras

de carne en contra del 

COVID-19, tales como

incrementar equipo de

protección personal (“PPE”) y

distanciamiento social.

Muchos empleadores no

proveen suficientes recesos a

los trabajadores para usar el

baño, lo cual puede causar

daño en la salud de los

trabajadores. Podemos

demandar a las compañías

para cambiar estas pólizas

para los trabajadores que

tienen necesidades 

especiales para ir al baño,

incluyendo mujeres,

trabajadores con

discapacidades y 

trabajadores mayores.

Muchas compañías usan un

sistema disciplinario de

“puntos” para castigar a los

trabajadores por ausencias 

en el trabajo, aun si están

enfermos.  En algunos

estados, estas pólizas

son ilegales y podemos

demandar para parar esto.

Recesos para ir al baño

Tiempo pagado por
enfermedad
Muchos estados requieren que

las compañías provean tiempo

por enfermedad pagado a los

trabajadores. En estos

estados, podemos demandar a

las compañías que quiebran

las leyes al no proveer

a sus trabajadores con el

tiempo pagado por 

enfermedad que 

se les debe.

Si cree que tiene un caso de derecho de trabajadores del cual debemos saber,
por favor contacte a nuestro equipo legal al foodproject@publicjustice.net.


